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Adjunct-directeur voor de Mr. J.J.L van der Brugghen-
school (0,4 – 0,6 fte)  

Ben jij toe aan een nieuwe stap? Graag bieden wij je de kans om samen met het team van 
de Brugghenschool en de meerschools directeur van de Marnix-/Brugghen-/Prins Willem-
Alexanderschool te werken aan christelijk onderwijs dat verschil maakt voor de kinderen 
in Hoornes en Rijnsoever. Op de school krijg jij de kans om vanuit je rol als adjunct-
directeur bij te dragen aan het realiseren van kwalitatief goed onderwijs, te bouwen aan 
de school als professionele leergemeenschap en te proeven van de rol van schoolleider.   

De rol van adjunct-directeur is nieuw. Samen met de meerschools directeur vorm je de 
directie van de school en verdeel je de portefeuilles. Voor de 440 leerlingen, hun ouders 
en 40 collega’s ben jij een belangrijk gezicht van de school.  

Je ondersteunt de directeur bij de organisatieontwikkeling, de ontwikkeling en realisatie 
van de schooljaarplannen en de contacten met de medezeggenschapsraad. Dit doe je 
samen met de adjunct-directeur van de Prins-Willem Alexanderschool. Samen met de 
administratief medewerkers bekwaam je je in goed budgetbeheer en help je de school in 
control te zijn.   

De meerschoolse directeur is vooral op de Brugghenschool te vinden. Concreet houdt de 
functie in dat je de directeur vervangt wanneer nodig. Samen met hem geef je leiding aan 
de school. Omdat we in de wijk zijn gehuisvest waar zowel de Brugghenschool, de 
Marnixschool en de Prins Willem-Alexanderschool staan, werk je ook met je collega’s daar 
samen aan de realisatie van christelijk onderwijs. Je onderhoudt daarin ook contacten met 
de kinderopvang en maatschappelijke instanties.   

 

 

 

 

Wat biedt Stichting Prohles? 
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• Een leuke en afwisselende baan waarin je je (verder) kunt ontwikkelen tot 
schoolleider.   

• De mogelijkheid om de functie in te vullen in twee of drie dagen.  
• Een prettig werkklimaat met fijne en loyale collega's. 
• Begeleiding door een ervaren directeur. 
• Afhankelijk van opleiding en ervaring inschaling in D11/D12.  

 

Wat vragen wij?    

• Je communiceert open en transparant. 
• Je werkt planmatig, stelt prioriteiten en zorgt voor kwaliteitsborging.   
• Je bent in bezit van het schoolleidersdiploma 'basisbekwaam', hebt de opleiding 

middenmanagement gevolgd, of je bent bereid het schoolleidersdiploma te 
halen.   

• Je hebt een visie op de professionalisering van het onderwijs en hebt belangstelling 
voor de ondersteunende processen in de school.   

• Je hebt een visie op christelijk onderwijs.  
 

Contact 

Heb je vragen over de functie, neem dan contact op met Walter Wassenaar, meerschools 
directeur Marnixschool/Brugghenschool/PWA. 

Walter Wassenaar 

T: 0639011473 

Voor vragen over de procedure en andere vragen kun je contact opnemen met Arjan van 
de Watering. Aan hem stuur je ook je sollicitatiemail met CV en motivatie die naar de 
benoemingsadviescommissie gaat. Stuur je reactie uiterlijk 11 november 2024 naar het 
hieronder genoemde emailadres. De sollicitatiegesprekken zijn gepland op 14 of 15 
november.   

Arjan van de Watering 

T: 0622373449 

arjan.vandewatering@prohles.nl  
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